ONDOKUZ MAYI1S UNIVERSITESI
DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI
YATAY GECIS VE INTIBAK KOMISYONU

CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac¢

Madde 1-(1) Bu yénergenin amacit Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Yatay
Gegis ve Intibak Komisyonunun kurulus yapisi, ¢alisma usul ve esaslar1 ile gorev alanlarma

iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.
Kapsam

Madde 2-(1)Bu Usul ve Esaslar Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Yatay

Gegis ve Intibak Komisyonunun gerceklestirecegi faaliyet ve galismalar1 kapsar.
Dayanak

Madde 3- (1) Bu Usul ve Esaslar, Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim
Ogretim ve Smav Yoénetmeligi'nin 8 inci maddesi ile 24/04/2010 tarih 27561 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak vyiiriirliige giren “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans
Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana dal, Yan Dal Ile Kurumlar Aras1 Kredi

Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y&netmelik™ hiikiimlerine dayamilarak hazirlanmigtir.
Tanimlar

Madde 4-(1) Bu Usul ve Esasta gegen;

a) Universite; Ondokuz Mayis Universitesini

b) Senato; Ondokuz Mayis Universitesi Senatosunu,

¢) Fakiilte; Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,



d) Dekan; Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanini,

e) Ogretim Uye/Elemani; Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi

ve Elemanini,

f) Komisyon; Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Yatay Gegis ve Intibak

Komisyonunu ifade eder.

IKINCi BOLUM

Kurulus ve Uyeler

Madde 5- (1) Bu Usul ve Esasta gecen komisyonun kurulus ve tiyeleri;

a)

b)

d)

Komisyon en az 5 asil 2 yedek Ogretim elemanindan olusur, Fakiilte sekreteri oy
kullanmaksizin raportdr olarak gorev yapar. Fakiilte sekreteri bulunmadigi durumlarda,
ogrenci isleri personeli bu gorevi iistlenir.

Komisyona iiye gorevlendirmesi Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile gerceklestirilir.
Komisyon iiyelerinin goérev siireleri 2 yildir, siiresi biten iiyeler ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir.

Komisyon iiyeleri kendi aralarindan bir bagkan secer. Bagskan gorevi basinda olmadigi
zamanlarda unvan siralamasina gore komisyon iiyelerinden birisi toplantiya baskanlik
eder.

Gerekli hallerde goriislerine bagvurulmak {izere komisyon iiyesi olmayan ders
sorumlusu 6gretim elemanlar1 da oy hakki olmaksizin toplantilara ¢agrilabilir, goriisleri

alinabilir.

UCUNCU BOLUM

Calisma Usul ve Esaslari

Madde 6-(1) Bu komisyonun ¢alisma usul ve esaslart;

a)

b)

c)

Komisyon yatay gecis bagvurularini degerlendirmek tlizere dekanin yazili ¢cagrisi ile en
gec li¢ is glinii igerisinde toplanir.

Komisyon, {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve salt gogunluk ile karar alir.
Opylarin esit olmas1 durumunda bagkanin oyu yoniinde karar verir.

Komisyon tarafindan alinan kararlar tutanak haline getirilerek Fakiilte YOonetim

Kurulunda sunulmak iizere Dekanliga bildirilir.



DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Madde 7-(1) Komisyon; Kurumlar aras1 Basari Puanina, Merkezi Yerlestirme Puanina (Ek-1)
ve Yiiksekdgretim Kurumu ile Universite Senatosu tarafindan belirtilen 6zel durumlara bagl
yatay gecis taleplerini degerlendirerek, gerekli goriilen hallerde intibak islemlerini yerine

getirir.

BESINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiirirlik

Madde 8-(1) Bu Usul ve Esas Ondokuz Mayis Universitesi Senatosunda onaylandig1 tarihten

itibaren ylriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 9-(1) Bu Usul ve Esas hiikiimlerini Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Dekani yiirtitiir.



